
Regulamin przyznawania nagród 

„Złote młynki – kujawsko-pomorskie nagrody animacji kultury” 

§ 1 

Nagroda 

1. Organizatorem konkursu jest Wojewódzki Ośrodek Animacji Kultury w Toruniu, 

reprezentowany przez Łukasza Wudarskiego – dyrektora. 

2. Nagroda jest przyznawana w czterech kategoriach: 

a. Animator/Animatorka kultury. Nagroda im. Agnieszki Dąbrowskiej. Nagroda 

Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego, 

b. Nadzieja animacji kultury. Nagroda pod patronatem Przewodniczącej Sejmiku 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

c. Zespół, 

d. Manager/Managerka kultury.  

3. Na nagrodę składa się: 

a. statuetka Złotego Młynka, 

b. nagroda finansowa. 

4. Nagroda może być przyznana wyłącznie osobom/zespołom działającym na terenie 

województwa kujawsko-pomorskiego. 

5. Celem nagrody jest docenienie osób, które tworzą lub wspierają działania kulturalne 

prowadzące do zmiany społecznej - integrujące i angażujące lokalne społeczności, 

włączające grupy/osoby wykluczone z życia społeczno-kulturalnego, budujące dialog, 

porozumienie etc. 

6. Laureaci/laureatki nagrody nie mogą brać udziału w kolejnych edycjach. 

7. Osoby nominowane do nagrody w ostatnich dwóch edycjach, nie mogą zostać 

ponownie nominowane. W ten sposób dbamy o różnorodność docenianych osób. 

8. Nagroda nie może zostać przyznana pośmiertnie. 

9. W konkursie nie mogą brać udziału: 

a. osoby pozostające w stosunku pracy z członkami/członkiniami kapituły 

konkursowej, 

b. osoby będące członkami/członkiniami organizacji pozarządowych w zarządzie 

których zasiada członek/członkini Kapituły, 

c. członkowie/członkinie rodzin osób wchodzących w skład kapituły. 

10. Pula nagród wynosi 20 443 zł brutto. 

§ 2 

Kryteria wyboru nagrodzonych 

1. Nagroda w kategorii Animator/Animatorka kultury im. Agnieszki Dąbrowskiej. 

Nagroda Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego: 

a. zgłoszone do niej mogą być wyłącznie osoby fizyczne, 



b. nagroda przyznawana za działania realizowane na terenie województwa 

kujawsko-pomorskiego między 1 stycznia 2025 a 31 grudnia 2025 roku, 

c. kapituła będzie oceniać zgłoszone osoby w kontekście zmiany społecznej, jaką 

udało się osiągnąć dzięki realizowanym przez nie w ww. okresie działaniom, 

d. nagroda wynosi 5556 zł brutto (5000 zł netto) i jest sfinansowana ze środków 

Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

2. Nagroda w kategorii Nadzieja animacji kultury. Nagroda pod patronatem 

Przewodniczącej Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego: 

a. zgłoszone do niej mogą być wyłącznie osoby fizyczne między 18 a 35 rokiem 

życia, 

b. nagroda przyznawana za działania realizowane na terenie województwa 

kujawsko-pomorskiego między 1 stycznia 2025 a 31 grudnia 2025 roku, 

c. Kapituła będzie oceniać zgłoszone osoby w kontekście oryginalności i 

innowacyjności działań realizowanych przez zgłoszone osoby oraz używanie 

metod, narzędzi i języka niosących nadzieję na nowe podejście w animacji 

kultury, 

d. nagroda wynosi 3333 zł brutto (3000 zł netto) i jest sfinansowana z budżetu 

Przewodniczącej Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

2. Nagroda w kategorii Zespół: 

a. zgłoszone do niej mogą być zespoły pracujące w instytucjach 

kultury/organizacjach pozarządowych lub grupy nieformalne działające na 

terenie województwa kujawsko- pomorskiego, 

b. zespół to grupa składająca się z co najmniej 3 osób, która pracuje razem na 

stałe jako zespół/dział instytucji, organizacji pozarządowej lub grupa 

formalna/nieformalna pracująca ze sobą przy realizacji działań kulturalnych, 

c. z kategorii wyłączone są zespoły artystyczne, 

d. kapituła będzie oceniać zgłoszone zespoły pod kątem wspólnego 

zaangażowania we wprowadzanie zmiany społecznej dzięki działaniom 

kulturalnym, 

e. nagroda przyznawana za działania realizowane przez zespół na terenie 

województwa kujawsko- pomorskiego w okresie od 1 stycznia 2022 do 31 

grudnia 2025 roku, 

f. nagroda wynosi 6000 zł brutto do równego podziału pomiędzy zgłoszonych 

członków zwycięskiego zespołu i jest sfinansowana ze środków 

Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury. 

3. Nagroda w kategorii Manager/Managerka kultury. Nagroda Marszałka Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego: 

a. zgłoszone do niej mogą być wyłącznie osoby fizyczne, które zajmują 

stanowiska kierownicze wyższego szczebla w samorządowych instytucjach 

kultury (dyrektor/dyrektorka, wicedyrektor/wicedyrektorka) lub w 



organizacjach pozarządowych (prezes/prezeska, członek/członkini zarządu, 

dyrektor/dyrektorka, wicedyrektor/wicedyrektorka), 

b. nagroda przyznawana za działania realizowane na terenie województwa 

kujawsko-pomorskiego między 1 stycznia 2022 a 31 grudnia 2025 roku, 

c. Kapituła będzie oceniać zgłoszone osoby w kontekście rozwoju prowadzonych 

przez nie podmiotów oraz osiąganej dzięki temu lokalnej zmiany społecznej, 

d. nagroda wynosi 5556 zł brutto (5000 netto) i jest sfinansowana ze środków 

Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury w Toruniu 

§ 3 

Zasady konkursu 

Konkurs składa się z trzech etapów: 

1. Pierwszym etapem jest zgłaszanie kandydatur do nagrody: 

a. kandydatury do poszczególnych kategorii mogą zgłaszać mieszkańcy 

województwa kujawsko- pomorskiego oraz przedstawiciele podmiotów 

publicznych i prywatnych mieszczących się na jego terenie, 

b. aby zgłosić kandydaturę należy wypełnić formularz zgłoszeniowy dostępny na 

stronie internetowej www.woak.pl w wyznaczonym przez Organizatora 

terminie. 

2. Drugim etapem jest wybór nominowanych do każdej kategorii: 

a. nominowanych wybiera czteroosobowa Kapituła (§4) powoływana przez 

dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury, 

b. w każdej kategorii kapituła wyłoni nie więcej niż 4 nominowanych 

c. osoby nominowane zostaną o tym poinformowane drogą mailową na podany 

w zgłoszeniu adres. 

3. Trzecim etapem jest wybór laureatów i laureatek: 

a. osoby nominowane zostaną poproszone o przesłanie dodatkowych 

materiałów: tekstów, plików audio i wideo, dokumentujących ich działania w 

ciągu 30 dni od daty poinformowania o nominacji, 

b. wyboru laureatów i laureatek dokona Kapituła (§ 4), 

c. od decyzji kapituły nie ma odwołania, 

d. nagrody zostaną wręczone podczas IV Kujawsko-Pomorskiego Kongresu 

Kultury. 

4. Organizator przyznaje Kapitule prawo do wyłonienia Laureatów z pominięciem etapu 

drugiego. 

§ 4 

Kapituła nagrody 



1. Kapitułę nagrody powołuje corocznie Organizator. Składa się ona z 4 osób 

reprezentujących różnorodne środowiska kulturalne w województwie kujawsko-

pomorskim. 

2. W trakcie konkursu Organizator zorganizuje dwa posiedzenia kapituły, podczas których 

wybierze ona nominowanych oraz laureatów i laureatki na podstawie dostarczonych 

przez Organizatora materiałów i według kryteriów podanych w paragrafie 2. 

3. Kapituła nagród zawiadamia niezwłocznie Organizatora o wyniku dokonanego wyboru. 

4. Przedstawiciel kapituły wraz z przedstawicielem Organizatora dokona wręczenia 

nagród laurem i laureatkom na uroczystości, o której mowa w §3 ust.3 pkt d) 

niniejszego Regulaminu. 

§ 5 

Postanowienia końcowe 

1. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w regulaminie. 

2. Regulamin wchodzi w życie z chwilą podpisania. 
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